Meaux

Directeur des Services Techniques (H/F)
Titulaire ou Contractuel
Ingénieur

Q u - Crégy-lés-Meaux, commune de Seine-et-Marne de prés de 5 500 habitants et
et ; membre de la Communauté d’Agglomération du Pays de Meaux, se situe a 45 minutes de

Paris, a 15 minutes du parc Disneyland, et a seulement 5 minutes de Meaux et de sa gare
. resmenvx SNCF.

— —— En agglomération de Meaux, la commune de Crégy-lés-Meaux profite des avantages

L8 ottt urbains tout en conservant un caractere rural. L’objectif de la nouvelle équipe municipale

AN est de dynamiser son territoire et de développer son attractivité par des projets
d’envergure.

Ses équipes, composées de 70 agents, mettent en ceuvre la politique de la nouvelle équipe municipale, qui

souhaite apporter aux 5 500 habitants de la commune un service public de qualité, flexible, reposant sur des

valeurs fondamentales partagées par ses agents.

ACTIVITES PRINCIPALES DU POSTE

Activités principales :
Encadrement et animation d’une équipe pluridisciplinaire

- Encadrement direct d’'une assistante et d’un responsable du Centre Technique Municipal (encadrant
lui-méme 6 agents batiments / évenementiel, une encadrante du service espaces verts / voirie de 6
agents),

- Veille a la circulation d'information et au bon fonctionnement du service,

- Supervision de la gestion des astreintes et des plannings en lien avec le responsable du Centre
Technique Municipal,

- Exemplarité dans la gestion des services et veille au respect des principes déontologiques par les
agents, notamment dans leurs liens avec les entreprises extérieures.

Pilotage, encadrement juridique et financier des travaux

- Assistance et conseil stratégique auprés de la Direction Générale, des commissions et des élus,
- Elaboration, planification et suivi des programmations annuelles et pluriannuelles des travaux,

- Supervision de la préparation et du suivi du budget du service (y compris les fluides),

- Pilotage des études et rédaction des cahiers des charges techniques des différents projets,

- Suivi des opérations de construction et/ou réhabilitation et participation aux réunions de chantier,
- Vérification de la qualité des interventions et du respect des délais des chantiers en régie,

- Aménagement urbain : Piloter et coordonner les projets urbains dont il/elle a la charge,

- Rédaction de notes, comptes-rendus et rapports techniques, création d’un bilan annuel d’activité,



Sécurité et prévention des risques

- Suivi des contréles réglementaires des ERP et des équipements extérieurs afin d’en assurer la sécurité,
- Veille au respect des régles d’hygiéne, de sécurité et de prévention (assistant de prévention a
déterminer)

Savoir et savoir-faire Savoir-étre

» Maitrise des techniques de management = Sens de l'organisation ;
et capacité a organiser et encadrer des = Qualités relationnelles et d’écoute ;
services (15 personnes) ; = Qualité managériale,

» Techniques de conduite d’'opérations et = Rigueur méthode ;
de projets ; = Esprit d’analyse et de synthése ;

= Excellente connaissance technique dans = Sens du service public ;
les domaines du batiment et du domaine = Réactivité, disponibilité et prise
public (VRD, voirie, réseaux divers) ; d’initiative ;

» Techniques d’ingénierie du batiment gros = Autonomie et sens des responsabilités
oceuvre et second ceuvre ; = Polyvalence.

= Maitrise des régles de passation et de
suivi des marchés publics de travaux et
contrats de maintenance ;

= Maitrise de la réglementation de sécurité
et d’accessibilité dans les établissements
recevant du public ;

» Bonne connaissance des regles
d’hygiéne et de sécurité au travail ;

» Bonne connaissance du fonctionnement
des collectivités territoriales et des services
venant en appui ;

= Connaissance des principes de la
comptabilité publique ;
= Maitrise des outils informatiques

Poste a pourvoir rapidement. Ouvert aux Titulaires et non titulaires
Candidature a déposer sur le site : emploi-territorial.fr uniquement

Profil souhaité Conditions d’exercice

- Expérience souhaitée dans un Temps complet
environnement similaire de 3 ans Rémunération grille statutaire + Régime
minimum indemnitaire lié au poste

Licence professionnelle souhaitable CNAS
dans les domaines techniques tels Participation Mutuelle et Prévoyance
que les travaux publics Voiture de service




